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1. Premessa

I CRAA, nell'ambito del progetto SALVE (Salvaguardia delle risorse
genetiche vegetali della Campania) cofinanziato nellambito del PSR
Campania 2007-2013 - Bando di attuazione della Misura 214 — Azione
f2 “Allevamento di specie vegetali autoctone in via di estinzione”,
intende istituire un elenco ristretto (Short list) di professionisti esterni
per il conferimento di incarichi di collaborazione e per la realizzazione di
attivita di consulenza nei campi di attivita di cui al successivo punto 2.
L'iscrizione alla Short List avviene gratuitamente su richiesta degli
interessati in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso e potra
avvenire in qualsiasi momento sino alla data di conclusione del progetto
SALVE. L'iscrizione alla Short List € obbligatoria per il conferimento di
incarichi di consulenza e/o collaborazione.

2. Finalita della selezione

La costituzione della Short List €& finalizzata, in particolare, ad
individuare profili di cui avvalersi per lo svolgimento delle attivita
collegate, in termini generali, alla realizzazione di progetti nel campo
della biodiversita agricola regionale e finalizzati alla realizzazione di
programmi di salvaguardia delle risorse genetiche regionali anche
attraverso azioni finalizzate alla diffusione dell’informazione e delle
conoscenze sulla valorizzazione delle risorse agrogenetiche regionali ed
alla formazione degli operatori che opereranno in questo settore.

Si tratta di figure professionali in possesso di competenze ed esperienze
relative a tre differenti categorie:

- Profilo (A) — Ricercatore agrario

- Profilo (B) — Tecnico agrario

- Profilo (C) — Tecnico produzione sementi.

3. Requisiti per l'iscrizione

Possono richiedere l'iscrizione nella Short List i cittadini italiani residenti
nell’ambito del territorio della Regione Campania, in possesso, alla data
della presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

3.1. Requisiti generali (validi per tutti i profili)

m Cittadinanza italiana e residenza in uno dei comuni della Regione
Campania;

m Godimento dei diritti civili e politici;

m Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione;

m Non aver subito condanne che comportino l'interdizione dai pubblici
uffici;

m Titolo di Studio previsto per la specifica Sezione/profilo per il quale si
richiede l'iscrizione (vedi Requisiti Specifici).

3.2. Requisiti specifici

In relazione alla specifica sezione/profilo per il quale si chiede
l'iscrizione alla short list, oltre ai requisiti generali previsti al punto 3.1.
che precede, € necessario il possesso, alla data della presentazione
della domanda, dei seguenti ulteriori requisiti specifici:

- REouisITI SPECIFICI PROFILO A) — RICERCATORE AGRARIO
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Possono richiedere [liscrizione nella Short List nella specifica
categoria/profilo A) RICERCATORE AGRARIO, i soggetti che, in
possesso dei requisiti generali di cui al comma che precede, siano
altresi in possesso dei seguenti ulteriori requisiti specifici:

Rientrano in questo profilo i soggetti residenti nella Regione Campania e
che siano in possesso del titolo di studio Laurea in Scienze Agrarie.

Mansioni richieste per la conduzione dei programmi di attivita:

. gestione di programmi di caratterizzazione agronomica e
merceologico-qualitativa di germoplasma orticolo autoctono campano;

. gestione di attivita di moltiplicazione conservativa del
germoplasma orticolo autoctono campano;

. coordinamento tecnico-operativo del programma di attivita
(gestione degli stati di avanzamento, rendicontazione tecnica, rapporti
con i partner di progetto, relazioni con altri soggetti esterni al partneriato
del progetto regionali, nazionali ed internazionali);

. allestimento e gestione di campi di allevamento del germoplasma
orticolo autoctono campano;

. gestione e messa in sicurezza di banche dati e di conservazione
del germoplasma;

. elaborazione di relazioni tecnico-scientifiche circa le attivita
condotte

Competenze ed esperienze richieste:

a) esperienza di almeno 15 anni nel settore della ricerca e
sperimentazione in agricoltura;

b) esperienza di almeno 7 anni nel reperimento, nello studio e nella
conservazione del germoplasma orticolo autoctono campano: attivita di
reperimento, di selezione fenotipica, di caratterizzazione, di valutazione
agronomica e merceologico-qualitativa, di estrazione, sanificazione e
conservazione della semente;

C) gestione ottimale delle tecniche colturali (densita d’impianto,
difesa antiparassitaria, fertilizzazione e irrigazione) di ecotipi tradizionali
di ortaggi campani;

d) elaborazione, coordinamento e realizzazione di progetti finanziati
da istituzioni internazionali, nazionali e locali (Unione Europea, Ministeri
ricerca scientifica e agricoltura, Regioni, Province, Camere di
Commercio) circa il recupero e valorizzazione del germoplasma orticolo
campano.

- REQUISITI SPECIFICI PROFILO B) = TECNICO AGRARIO

Possono richiedere [liscrizione nella Short List nella specifica
categoria/profilo  B) TECNICO AGRARIO, i soggetti che, in possesso
dei requisiti generali di cui al comma che precede, siano altresi in
possesso dei seguenti ulteriori requisiti specifici:

rientrano in questo profilo i soggetti residenti nella Regione Campania e
in possesso del titolo di studio diploma di Perito Tecnico Agrario.
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Mansioni richieste per la conduzione dei programmi di attivita:

. gestione di attivita di campo per la caratterizzazione agronomica
e merceologico-qualitativa di germoplasma orticolo autoctono campano;
. gestione di attivita di moltiplicazione conservativa del
germoplasma orticolo autoctono campano;

. allestimento e gestione tecnica di campi di allevamento del
germoplasma orticolo autoctono campano;

. gestione e controllo della produzione in vivaio di piantine di

orticolo autoctono campano;

Competenze ed esperienze richieste:

a) esperienza di almeno 10 anni nel settore della sperimentazione in
agricoltura;

b) esperienza di almeno 10 anni nella gestione colturale di campi di
allevamento del germoplasma orticolo autoctono campano;

c) esperienza di almeno 10 anni nella gestione dei rilievi tecnici di
campo di ecotipi tradizionali di ortaggi campani;

d) esperienza di almeno 10 anni nella gestione e nel controllo della
produzione in vivaio di piantine di orticolo autoctono campano;

e) esperienza di almeno 10 anni nel supporto tecnico per la
gestione delle tecniche di produzione, estrazione, sanificazione, cernita
e stoccaggio della semente del germoplasma orticolo autoctono
campano, nelllambito di programmi finanziati da istituzioni internazionali,
nazionali e locali (Unione Europea, Ministeri, Regioni, Province, Camere
di Commercio) circa il recupero e la valorizzazione del germoplasma
orticolo campano.

- REQUISITI SPECIFICI PROFILO C) — TECNICO PRODUZIONE SEMENTI

Possono richiedere [liscrizione nella Short List nella specifica
categoria/profilo  C) TECNICO PRODUZIONE SEMENTI, i soggetti
che, in possesso dei requisiti generali di cui al comma che precede,
siano altresi in possesso dei seguenti ulteriori requisiti specifici:

rientrano in questo profilo i soggetti residenti nella Regione Campania e
in possesso del titolo di studio diploma di Scuola Media Superiore.

Mansioni richieste per la conduzione dei programmi di attivita:

. supporto tecnico alla gestione di attivita di moltiplicazione
conservativa del germoplasma orticolo autoctono campano;

. supporto tecnico alla gestione di campi di allevamento del
germoplasma orticolo autoctono campano;

. gestione e controllo della produzione in vivaio di piantine di
orticolo autoctono campano;

. organizzazione e gestione della banca del germoplasma orticolo
autoctono campano;

. archiviazione dati tecnici della banca del germoplasma orticolo

autoctono campano.
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Competenze ed esperienze richieste:

a) esperienza di almeno 10 anni nell’affiancamento a ricercatori e
tecnici nel settore della sperimentazione in agricoltura;

b) esperienza di almeno 10 anni nel supporto tecnico alla gestione
colturale di campi di allevamento del germoplasma orticolo autoctono
campano;

C) esperienza di almeno 10 anni nell’affiancamento a ricercatori e
tecnici alla gestione dei rilievi tecnici di campo di ecotipi tradizionali di
ortaggi campani;

d) esperienza di almeno 10 anni nella gestione e nel controllo della
produzione in vivaio di piantine di orticolo autoctono campano;

e) esperienza di almeno 15 anni nella gestione delle tecniche di
produzione, estrazione, sanificazione, cernita e stoccaggio della
semente del germoplasma orticolo autoctono campano, nell’ambito di
programmi finanziati da istituzioni internazionali, nazionali e locali
(Unione Europea, Ministeri, Regioni, Province, Camere di Commercio)
circa il recupero e la valorizzazione del germoplasma orticolo campano;
f) esperienza di almeno 15 anni nell’attivita di archiviazione dei dati
relativi a banche di germoplasma orticolo autoctono campano.

4. Domanda d'iscrizione

La procedura di iscrizione alla Short List viene avviata su richiesta degli
interessati che, attraverso autocertificazione e sotto la propria
responsabilita, indicano le proprie specifiche professionalita e
competenze. | soggetti interessati possono richiedere l'iscrizione alla
Short List compilando I'apposito format disponibile sul sito www.CRAA.it
allegando i seguenti documenti richiesti in formato digitale:

1. Curriculum vitae, utilizzando il formato "Modello di Europass
CV -curriculum vitae formato europeo disponibile al seguente link:
http://www.europass.cedefop.europa.eu”;

2. Copia (fotocopia o immagine digitale) fronte - retro di un documento
d'identita in corso di validita;

3. Nel caso di dipendenti di Pubbliche Amministrazioni, Dichiarazione
Sostitutiva dell'Atto di Notorieta (art. 47 D.P.R. n. 445/2000) — da
compilare secondo il modello disponibile on line.

5. Selezione delle domande.

L'esame delle domande €& esclusivamente finalizzato a verificare la
completezza e ad inserire quelle ammissibili nella Short List.

| candidati che risulteranno in possesso dei requisiti saranno inseriti, in
ordine alfabetico e per area di competenza, nella short list non essendo
prevista la predisposizione di graduatoria di merito.

II CRAA si riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati
nei curricula e di richiedere in qualsiasi momento la documentazione
probante.

6. Formazione della Short List
L'inserimento nell'elenco non comporta alcun diritto da parte
dell'aspirante ad ottenere incarichi professionali e/o di collaborazione.
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I CRAA si avvarra della short list per selezionare, direttamente o
attraverso i responsabili scientifici delle singole linee di ricerca/attivita di
servizio e/o anche attraverso propria Commissione, gli esperti che,
dall'esame del curriculum, presenteranno le competenze maggiormente
rispondenti alle esigenze progettuali e/o degli interventi da realizzare
nell'ambito delle attivita del CRAA.

Si specifica che con il presente Avviso non € posta in essere alcuna
procedura concorsuale o paraconcorsuale, che non sono previste
graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito,
neanche in riferimento all'ampiezza, alla frequenza ed al numero degli
incarichi gia svolti. Infatti, la domanda di partecipazione ha il solo scopo
di manifestare la disponibilita e l'interesse al conferimento di eventuali
incarichi.

Gli eventuali incarichi saranno conferiti comunque in base alle
competenze professionali possedute con riferimento alle esperienze
indicate nel curriculum ed alle specifiche esigenze del CRAA.

7. Validita, aggiornamento ed esclusione della Short List
La Short List avra validita fino al naturale completamento delle attivita
previste nellambito del progetto SALVE. Sara sempre possibile, durante
il periodo di durata suindicato, presentare la propria candidatura per
'inserimento nella short list. | soggetti che hanno presentato la loro
candidatura sono tenuti ad aggiornare il proprio profilo in conseguenza
di variazione, modifica, integrazione intervenuta in ordine alla propria
candidatura e/o ai requisiti posseduti ed al profilo originariamente
inserito.

| Soggetti interessati prendono atto che I'accertamento di incongruita tra
quanto dichiarato all'atto della richiesta di iscrizione e quanto
diversamente

verificato comporta, salvo azioni diverse, la cancellazione dalla Short
List e
l'interruzione immediata di qualsiasi rapporto in essere.

La mancata indicazione di tutte le informazioni richieste e delle
esperienze lavorative coerenti con il profilo richiesto, ed in particolare la
mancata indicazione della durata delle esperienze professionali in
materia, dara luogo all'esclusione d'ufficio dei candidati dalla short list.

8. Condizioni contrattuali

Il conferimento degli incarichi di collaborazione/consulenza avviene da
parte del CRAA, tenuto conto delle esigenze connesse alla realizzazione
del progetto SALVE.

Previa verifica della disponibilita del soggetto, previo accertamento
dell'insussistenza di potenziali cause di incompatibilita/conflitti di
interesse e, nel caso di dipendente di una Pubblica Amministrazione,
previa autorizzazione dellAmministrazione di appartenenza, il CRAA
provvedera a stipulare con il soggetto apposito contratto di
collaborazione o consulenza.

| soggetti selezionati opereranno in autonomia e senza alcun vincolo di
subordinazione e di dipendenza nei confronti del CRAA, pur in
osservanza degli indirizzi generali del CRAA e coordinandosi con |l
responsabile del settore/servizio nel quale ambito operativo il soggetto
incaricato andra a svolgere la propria prestazione e, comunque, nel
rispetto delle disposizioni del CRAA stesso.

Per lo svolgimento dell'attivita oggetto del rapporto professionale e/o di
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collaborazione instaurato sara corrisposto un emolumento determinato
in ragione della professionalita ed esperienza del candidato, della
tipologia di attivita, della complessita e della durata del rapporto di
collaborazione e, comunque, nel rispetto dei vincoli di budget imposti
dalle disponibilita finanziarie del progetto SALVE e dalle disponibilita
finanziarie del CRAA.

Qualora, per determinate categorie di incarichi professionali, nella Short
List non siano presenti competenze, ovvero siano presenti in numero
insufficiente, ovvero siano presenti consulenti che, in base ai curricula
presentati, non siano ritenuti in possesso dei requisiti necessari a
garantire I'esecuzione delle prestazioni richieste, si procedera a ulteriore
ricerca di competenze idonee tramite la pubblicazione o diffusione di
nuovi avvisi o attraverso i mezzi ritenuti piu efficaci.

9. Tutela della privacy

Coloro che presentano la propria candidatura ai fini indicati nel presente
Avviso, forniscono dati ed informazioni che rientrano nell'ambito di
applicazione del D.Lgs. n. 196/2003 ("Codice in materia di protezione
dei dati personali). Ai sensi dell'articolo 13 del citato D.Lgs. n.
196/2003, con la presentazione della candidatura, linteressato
acconsente espressamente al trattamento dei dati personali per i fini del
presente Avviso. Il trattamento dei dati verra effettuato in modo da
garantire la sicurezza e la riservatezza e potra essere attuato mediante
strumenti manuali, informatici e telematici idonei a memorizzarli, gestirli
e trasmetterli. Tali dati potranno essere anche abbinati a quelli di altri
soggetti in base a criteri qualitativi, quantitativi e temporali di volta in
volta individuati.

10. Pubblicita e informazioni

Del presente Avviso sara data pubblicita sul sito web del CRAA
all'indirizzo www.craa.it. Gli interessati, per eventuali informazioni e/o
chiarimenti, potranno contattare gli uffici del CRAA al seguente indirizzo:
consorziocraa@libero.it. Si dara seguito alle richieste di chiarimenti
formulate per e-mail solo se inviate con chiara identificazione del mittente
e per richieste motivate in riferimento al presente avviso.
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Facsimile del modello di domanda. _ _
Consorzio per la Ricerca

Applicata in Agricoltura
CRAA

Via G. Porzio Centro
Direzionale Isola C/3
80415 Napoli

Manifestazione di interesse per I'inserimento nella Short List

Il/La sottoscritto/a (Cognome) (Nome)

Nato/a a ( )il residente in (Comune di residenza)
( ) (CAP) (indirizzo)

telefono fax e-mail

codice fiscale

In riferimento all'Avviso pubblicato concernente la predisposizione di una Short List di esperti,
manifesta il proprio interesse all'inserimento nella stessa.
A tal fine, consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci circa i dati riportati nella presente domanda e nell'allegato Curriculum ai sensi del D.P.R.
28 dicembre 2000 n. 445,
dichiara sotto la propria responsabilita:
di essere cittadino e di risiedere nel comune di
di godere dei diritti civili e politici
di non aver riportato condanne penali
di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato
di non essere stato condannato con sentenza passata in giudicato per qualsiasi reato
che incida sulla moralita professionale
di aver maturato esperienza professionale di ____ o piu anni nelle materie per le quali si
presenta la candidatura, come meglio specificato nell'allegato curriculum professionale;
g. di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito in data , con la votazione

P o

-

h. di impegnarsi, pena la cancellazione dalla Short List, a produrre al Consorzio CRAA,
gualora ne venga richiesto, la documentazione a prova delle dichiarazioni fornite con la
presente domanda

i. che tutte le informazioni inserite nel curriculum allegato corrispondono al vero;

[. diessere a conoscenza che potranno essere eseguiti controlli sulla veridicita di quanto
dichiarato, ai sensi dell'art. 71 DPR 445/2000.

Data Il/La richiedente

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Igs n. 196/2003 secondo le modalita
indicate nell'Avviso. Il/La richiedente

Si allegano: curriculum professionale in formato europeo
copia (o immagine digitale) del documento di identita in corso di validita



Dichiarazione sostitutiva di notorieta.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA!
(Art. 47 D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

residente in via

domiciliato in

via n° tei.
Codice Fiscale P. IVA
Ai fini dell'accettazione dell'incarico proposto, inerente l'attivita di:

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495 e 496 del codice

penale e delle leggi speciali in materia:
DICHIARA

O di non essere dipendente di una Pubblica Amministrazione;
O di essere dipendente della sotto indicata Pubblica Amministrazione:

con sede in n°
presso la quale ricopre la qualifica di con rapporto di lavoro a
tempo:
O Pieno
0O parziale con prestazione lavorativa del %

D allega la prescritta autorizzazione rilasciata dall'Amministrazione di appartenenza;

O che la prestazione resa ha carattere esclusivamente occasionale;

O di aver superato nell'anno 2011 l'importo lordo di Euro 5.000,00 (franchigia di cui all'art. 44 del
DI 30/09/03, n. 269);

O di non aver superato nell'anno 2011 l'importo lordo di Euro 5.000,00 (franchigia di cui
all'art. 44 del DI 30/09/03, n. 269).

Di essere, ai fini della determinazione del contributo previdenziale INPS:
O non iscritto ad altra forma di previdenza
O iscritto ad altra forma di previdenza

O pensionato

Firma del dichiarante

Ai sensi del D. Igs n. 196/2003, il/la sottoscritto/a esprime il proprio incondizionato consenso al
trattamento dei dati forniti per gli adempimenti connessi all'instaurando rapporto, nonché per fini
statistici.

Firma

Data / / |
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